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ACTA No. 5

Gerencia de Grupo de Ficha 2513140

CIUDAD Y FECHA: Ibagué 01/09/2022 HORA INICIO: HORA FIN: 2:00
5:00 Pm Pm

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /

Ambiente IMHAT Colegio convenio REGIONAL / CENTRO

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo Inicial

2. Socializacién Guias de trabajo

3. 1° Llamado de atencién por escrito
4. Avances proyecto formativo

5 formacidn Trasversales

6. Deserciones

7. Proposiciones y varios

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar la gerencia de grupo correspondiente al mes de septiembre para la ejecucion del programa
de formacién Tecnico en Reparacion y mantenimiento de Edificaciones

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Saludo Inicial por parte del instructor gerente de grupo

2. Socializacién de la guia #6 levantamiento arquitectdnico, guia #7 Sistemas constructivos

3. Se hace el primer llamado de atencién por escrito a los aprendices que no cumplieron
con las actividades académicas durante el mes de septiembre

Se realiza la socializacién al grupo de las guias que se van a desarrollar durante el mes, explicando
las actividades que contiene cada una y organizando un plan de trabajo en relacion a los materiales
gue se van a utilizar en el desarrollo de cada actividad. Se solicita por grupos de trabajo organizados
por la instructor gerente de grupo.

A los aprendices:
1. AFRANIO ALONSO RAMIREZ AVILA
2. ALEXANDER BORJA MILLAN
3. ARNULFO MENDOZA MARIN
4. ALVARO BASTO MARTINEZ

4. Avances del Proyecto Formativo
Se esta trabajando en la elaboracién de planos de la unidad sanitaria a mano
seglin normas técnicas

Nombre del Proyecto: Construccion de la unidad sanitaria en el colegio de convenio 2022-2023
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5. FORMACION TRANSVERSALES

Durante este mes se esta trabajando en la ejecucion de las siguientes trasversales:
1. Ingles Nivel Il
2. Cultura Fisica

6. DESERCIONES.
Se inicia el proceso de Desercidn de los siguientes aprendices
1. Eudoro sanchez
2. Alirio rodriguez

7. Planes de mejoramiento:
No se aplica para este mes

8. Proposiciones y varios:
Se dialoga que en general el grupo va bien, se a creando un ambiente académico
agradable tanto para aprendices como para instructores. Los aprendices que tiene el

llamado de atencidn por escrito se comprometen que durante este mes va a cumplir con

sus deberes al no ser asi se realiza un segundo llamado de atencidn con plan de
mejoramiento.

CONCLUSIONES

La reunion se realiza de manera exitosa, se tratan todos los puntos y se llegan a los compromisos

adquiridos.
COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Cumplir adecuadamente con todas las actividades
académicas durante el mes. Aprendices 01/09/2022
Compartir y socializar las guias, talleres de trabajo Instructor Gerente
de grupo

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una

reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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